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I. BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag:

Madde 1- Bu Yénergenin amaci; Gebze Teknik Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi
Baskanlig1 bilinyesinde verilmekte olan Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetlerinin
yiiriitiilmesine iligkin ¢alisma esaslarini1 diizenlemektir.

Kapsam:

Madde 2- Bu yonerge, Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetinden yararlanma,
hizmetin isleyisi ile psikologun gorevleri ile hizmete iligkin yetki ve sorumluluklarin
tamamini kapsar.

Dayanak:

Madde 3- Bu Yonerge, 03/02/1984 tarih ve 18301 sayili, “Yiiksekogretim Kurumlari
Mediko-Sosyal, Saglik Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y®dnetmeligi” hiikiimlerine
gore hazirlanmistir.

Tanmmlar:
Madde 4-

(1) Psikolojik Damsmanlhik; Kisisel, sosyal, egitimsel ve mesleki konularda kisilerin
amaclarim1 belirleme, karar verme, var olan problemlerini ¢6zme ve benzeri konularda -
tarafsiz, kisilik haklarina saygili, gliven ve gizlilie 6nem veren- egitimli danigmanlardan
yardim aldig bir gelisim siirecidir.

(2) Rehberlik; Danigana kendini anlamasi, ¢evredeki olanaklari tanimasi ve dogru kararlar
vererek 0ziinli gerceklestirebilmesi i¢in yapilan sistematik ve profesyonel yardim siirecidir.

Bu Yonergede gegen;

a) Bagkanlik: Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi,

b) Danisan: Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmeti alacak her bireyi,

) Danigsman: Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmetini veren Psikologu,
d) GTU : Gebze Teknik Universitesini,

e) Psikolog: Universitelerin ilgili Fakiiltelerinin Psikoloji Béliimiinden mezun olan
profesyoneli, f) Rektdr: Gebze Teknik Universitesi Rektdriinii, g) Seans: Danisanlarin ve
Danigsmanin ortak planladig: goriismeleri,

h) Universite: Gebze Teknik Universitesini,

ifade eder.
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II. BOLUM

Psikolojik Damismanhik ve Rehberlik Hizmetlerinden
Yararlanma Usulleri, Isleyisi ve Gorevleri
Yararlanma Usulleri:
Madde 5 — Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik Hizmetlerinden;
a) GTU personeli ve personelin 1.derece yakinlari,
b) GTU emekli personeli ve 1.derece yakinlari,
¢) GTUde dgrencilik kaydi aktif olanlar yararlanir.
Isleyisi:
Madde 6-

a) Damisan Kayit ve Kabul: Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmeti online randevu
sistemi ile verilir. Randevu almak isteyen damsan, GTU Web sayfas1 Randevu Takip sistemi
iizerinden randevusunu olusturur. Danigan, randevu saati geldiginde 6grenci ve personel ise
iiniversite kimligini gostererek, personel yakini ise kendi niifus ciizdan1 ve personelin
iiniversite kimligini gostererek goriismeye alinir.

b) Randevu Sistemi: Randevuya 15 dakikadan fazla gecikilmesi durumunda yeni bir online
randevu alinmasi1 gerekir. Randevusuna gelemeyecek danisanlar, Randevu Takip Sistemi
iizerinden randevusunu iptal etmelidir.

¢) Seans Isleyisi: Danisanlardan, Personel ve Ogrenci Basvuru ve Onam Formu doldurmasini
istenir. Formun Onam kisminda kisiye seansin isleyisi, siiresi, devamliligi, gizlilik, psikiyatri
destegi, zarar verme davranisi gibi konularda bilgilendirme yapilarak imzasi1 alinr. ik seans,
On goriisme olarak adlandirilir ve kisinin sorunlarmnin belirlenmesi, kisi hakkinda bilgi
alinmas1 ve taninmasi gibi konular kapsar. Bireysel goriismelerde seans stiresi 50 dk., Aile
Gortismesi, Grup Goriismelerinde ve Cift Gorlismelerinde 90 dk. olacak sekilde planlanir.
Kisinin de onayr alinarak seanslar haftada 1 kez ya da 15 giinde 1 kez olacak sekilde
planlanir.

d) Test Uygulanmasi: Psikolog, seanslar1 yiiriitiirken gerekli gordiigii durumlarda Psikolojik
Test ve Envanter uygulayabilir. Test uygulanmasi sonucunda danisanin ifade edemedigi
davranis kaliplarina, duygu durumuna, psikolojik sorunlarina yonelik bilgi edinilir.

e) Psikiyatrik Destek: Psikologun, ruh sagligi uzmani olarak rapor yazma ya da ilag yazma
yetkisi bulunmamaktadir. Psikolog, seansi yliriitiirken gerekli bulursa Danisana, Psikiyatri
destegi almas1 noktasinda tavsiyede bulunur. Bu noktada sorumluluk Danisana aittir.
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f) Seansin Sonlandirilmasi: Psikolog, danisan ile beraber belli bir siire goriismeleri
stirdiirdiikten sonra danisanin durumunu degerlendirir ve seanslara devam edip etmeme
noktasinda goriisiinii danisan ile miizakere eder.

Gorevleri:
Madde 7- Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri, asagidaki hizmetleri yiiriitiir.

a) Yeni kayit olan &grencilere, iiniversite, kurallar ve yakin c¢evre hakkinda tanitici ve
aydinlatic1 bilgiler vermek, 6grencinin ¢evreye ve iiniversiteye alismasini saglamak,

b) Ogrencilere, akademik ve idari personele seminerler vermek, belirli giin ve haftalarda
programlar diizenlemek, toplumu ilgilendiren konularda sosyal proje kapsaminda gerekli
caligmalar1 yapmak,

c¢) Danisanin sorunlarini saptamak ve ¢oziimii i¢in ilgili kurumlarla is birligi yapmak,

d) Bulunduklart boélimii degistirmek isteyen Ogrencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini
tanimasina ve uygun secimler yapmasina yardimci olmak,

e) Ogrencilere ileride sahip olacaklar1 meslege iliskin bilgiler vermek ve onlar1 gevredeki is
imkanlarindan haberdar etmek. Ozel kamu kuruluslari ile is birligi yaparak, mezunlara is
bulmaya yardimci olmak ve ise yerlestirilen mezunlari imkanlari 6l¢iisiinde izlemek,

f) Duygusal sorunlar1 olan 6grencilere, akademik ve idari personele, istek ve ihtiyaglarina
gore bireysel veya grupla psikolojik danismanlik yapmak. Danisanin Onemli kararlar
almasina, kendisini daha i1yi tanimasina, ¢cevresindeki insanlarla daha etkili iligkiler kurmasina
yardimce1 olmak,

g) Ogrenci, akademik ve idari personelle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce 6n
goriisme yapilmasini ve gerektiginde onlara psikolojik testler uygulanmasini saglamak.
Yapilan degerlendirme sonucuna gore danisani ilgili hizmet birimine géndermek.

1. BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Cesitli Hiikiimler:

Madde 8- Bu yonergede karsiligi bulunmayan tiim hususlar i¢in ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiirirlik:
Madde 9-

a) Bu yonerge Gebze Teknik Universitesi Senatosu’nca kabul edildigi tarihten itibaren
yiirlirliige girer.
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b) Bu Yonerge’nin Senatoda kabul edilmesiyle halen uygulanmakta olan “Gebze Teknik
Universitesi Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri Yonergesi” yiiriirliikten kalkar.

Yiiriitme:

Madde 10- Bu yénergeyi Gebze Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Karari

Tarihi Sayisi

05.12.2018 2018/14

Yonerge’de Degisiklik Yapan Universitesi Senatosu Kararlar

Tarihi Sayisi
1) 08.05.2019 2019/05
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