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Amac:

Madde 1- Kismi zamanl dgrenci galistirma uygulamas: ile Gebze Teknik Universitesinde
O0grenim goren Ogrencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bir iste ¢alisarak kisiliklerini ve
becerilerini gelistirerek is disiplini edinmis, liretken bireyler olarak yetismelerine katkida
bulunmaktir. Bu Yo6nerge’nin amaci, yukarida sozii edilen uygulamanin yontem ve ilkelerini
diizenlemektir.

Kapsam:
Madde 2- Bu Yonerge, Gebze Teknik Universitesindeki aktif tiim lisans, tezli yiiksek lisans
ve doktora 6grencilerini kapsar.

Dayanak:

Madde 3- Bu yonerge 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 46. maddesi ile
"Yiiksekdgretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetine Ogrenci Katkist ile Diger
Faaliyetlerden Elde Edilen Gelirlerin Kullanim ve Harcamasma iliskin Esas ve Usuller' e
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar:
Madde 4- Bu Yonerge’de gegen;
a) Bagkanhk: Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligini,

b) Birim: Kismi zamanli 6grencilerin galistirildigi akademik ve idari birimleri,
¢) Birim Yoneticisi: Kismi zamanl 6grencilerin ¢alistig1 birimlerin yoneticilerini,

d) Denetim Kurulu: Kismi zamanl ¢aligtirma programinin saglikli ve verimli igleyebilmesi
icin kismi zamanli 6grenci ¢alistirma yapan birimlere, Baskanlik tarafindan olusturulmus
denetim yapma yetkisine sahip olan kurulu,

e) Kismi Zamanh Ogrenci: Gebze Teknik Universitesinde kismi zamanli olarak galistirilan
ve is¢i sayilmayan, aktif lisans, tezli yliksek lisans ve doktora dgrencisini,

f) Rektor: Gebze Teknik Universitesi Rektoriinii,
g) Rektorliik: Gebze Teknik Universitesi Rektorliigiinii,
h) Universite: Gebze Teknik Universitesini,

i) Yiiriitme Kurulu: Saghk Kiiltiir Spor Daire Bagkani, Sube Midiirii, Sef ve 2 idari
personelden olusan kurulu ifade eder.

Ogrenci Calistiracak Birimlerin ve Ogrencilerin Sayilarinin Belirlenmesi:

Madde 5- Birimler ¢alistirmak istedikleri 6grenci sayilarini, ¢alistirma gerekceleriyle birlikte
eyliil ay1 sonuna kadar Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligna bildirir. Egitim-Ogretim
yilinda hangi birimde ne kadar kismi zamanli 6grenci ¢alistirilacagi; birimlerin ihtiyaclari,
calisirma gerekgeleri ve biitce imkanlar1 dikkate alinarak Yiiriitme Kurulu tarafindan
belirlenir, Universite Ydnetim Kurulunun onayina sunulur.
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Is Tanim ve Is Degisikligi:

Madde 6- Kismi zamanli 6grencinin yapacagi is ve islemler, calistigi birim tarafindan
onceden tanmimlanarak belirlenir ve hazirlanan calisma plan1 6grenciye bildirilir. Birim
yoneticileri gerek gordiigiinde kismi zamanli 6grencilerin birimdeki is degisikligini yapabilir.
Ancak kismi zamanli 6grenciler birimlerdeki temizlik, tasima vb. gibi agir islerde
calistirilamazlar.

Yiiriitme Kurulunun Gorevleri:
Madde 7-

a) Bir egitim dgretim yilinda hangi birimde ne kadar kismi zamanli dgrenci ¢alistirilacagini:
birimlerin ihtiyaglarmi, gerekcelerini, biitce imkanlarini dikkate alarak belirlemek. Is
duyurularm yapmak, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan bur verilenler
veya burs alma sartlarini tagiyanlara oncelik verilmek suretiyle hizmetine ihtiya¢ duyulan
ogrencileri bagvurular arasindan segcmek.

b) Kismi zamanli statiide calisan Ggrencilerin bagvurusu tizerine veya gerekli gordigii
zamanlarda ve durumlarda Denetim Kurulunun calismasini saglamak; denetim raporlarini
degerlendirerek gerekli 6nlemleri almak ve yaptirimlar uygulamak,

c) Sekreterya hizmetini yiirlitmek,
Yiiriitme Kurulu, baskanin ¢agristyla toplanir ve kararlarini salt gogunlukla alir.

Basvuru Sekli ve Zamanai:

Madde 8- Hangi birimde, hangi iste, ka¢ kismi zamanli dgrenci ¢aligtirilacagina dair genel
duyuru, ekim ay1 iginde Bagkanlik araciligi ile yapilir. Bagvurular Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanligina yapilir.

Ogrencilerin Se¢imi:

Madde 9- Basvurusu kabul edilen 6grenciler, Yiiriitme Kurulu tarafindan “Yiiksekogretim
Kurumlart Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Usul ve Esaslari” 6. ve 7. maddesi uyarinca
belirlenir. Belirlenen kesin liste Rektor’iin onayina sunulur. Rektor tarafindan onaylanan liste,
Baskanlik tarafindan ilan edilir.

Kismi Zamanh Cahstirillacak (")grencilerde Aranacak Sartlar:

Madde 10-

a) Kismi zamanh olarak ¢alisacak ogrencilerin Gebze Teknik Universitesinde aktif lisans,
tezli yliksek lisans ve doktora 6grencileri olmalar1 gerekir.

b) Calistirilacak is igin gerekli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmalidir.

¢) Disiplin cezasi almamis olma sart1 aranir.
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Cahisma Esaslar:

Madde 11-

a) Kismi zamanli olarak ¢alisan 6grencilere 2547 sayili Kanunun 46. maddesi ¢ergevesinde
o0deme yapilir.

b) Baskanlik tarafindan ise baslamasi uygun goriilen 6grencilerin dosyalart Sosyal Giivenlik
Kurumuna gonderilir.

c) Calistirilacak birim tarafindan 6grenciye yaptirilacak is ve islemlerin tanimi yapilir ve
giinde 4 saati gegmemek lizere hazirlanan calisma plan1 0grenciye teblig edilir, ¢alisma
planlarinin bir 6rnegi Baskanliga gonderilir.

d) Ogrenciler galistiklar siire karsilig: iicret alirlar. Birimler dgrencilerin ¢alistiklari saatlerin
belirtildigi “Aylik Calisma Puantaj Cetveli”’ni onaylayarak kamu kesimi 6deme donemi olan
her ayin 15’ine kadar Baskanliga teslim ederler.

e) Ogrenciler calistiklar1 siirece Ogrenci Disiplin Yonetmeligi’ne uymak zorundadirlar.
Hizmet akdine uymayan ve disiplinsiz davranislari belirlenen Ogrencilerin g¢alistirilmasi
durdurulur.

f) Kendiliginden ve mazeret gostermeden isten ayrilan dgrenciler o 6gretim yili i¢inde tekrar
kismi zamanl 6grenci olarak ¢alisamazlar. Ancak, mazereti uygun bulunanlar, o birimde ya
da baska bir birimde tekrar ise alinabilirler. Bos kalan kontenjanlara bu yonergede belirtilen
esaslar ¢ergevesinde yeni 6grenciler alinabilir.

g) Kismi zamanli olarak c¢alisan Ogrenciler hakkinda “5510 Sayili Sosyal Giivenlik
Kanunu "nun is kazas1 ve meslek hastaliklar: sigortas ile ilgili hiikiimleri uygulanir.

Yetki ve Sorumluluk:

Madde 12- Yoneticiler, memurlar ve 6gretim elemanlari yanlarinda calisan kismi zamanli
ogrencilere yetki ve sorumluluklarini devredemezler. Kismi zamanli 6grenciler, is ve
islemlerin daha hizli ve verimli yiirlitiilebilmesi amaciyla, o birimdeki c¢alisma diizenini
aksatmadan yo6netici, memur ve 6gretim elemanlarina katkida bulunmakla yiikiimlidiirler.

Denetim:
Madde 13- Birim yoneticileri ¢aligtirdiklart kismi zamanli G6grencilere siirekli denetim
uygularlar. Sistemin verimli ve saglikli isleyebilmesi i¢in gerekli biitliin 6nlemleri alirlar.

Denetim Kurulu:

Madde 14- Birimlerin yapacaklar1 i¢ denetimin disinda Yiritme Kuruluna bagli olarak
calisan genel denetim amagh bir “Denetim Kurulu” olusturulur. Denetim Kurulu, Yiiriitme
Kurulunun goriisii alinarak Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani tarafindan uygun goriilen ti¢
idari personel ve Ogrenci konseyi tarafindan secilecek iki 6grenci temsilcisinden olusur.
Kurul, bagskanin1 oy ¢oklugu ile secer. Denetim Kurulu, gerekli gordiigii zaman ve durumlarda
denetim gorevini yapar. Calisan Ogrenciler ile birim yoneticileri ve konuyla ilgili diger
gorevlilerle goriisebilir, anket uygulayabilir, konuyla ilgili gerekli gordiigii belgeleri
isteyebilir ve inceleyebilir. Denetleme Kurulunun idari personel olan {iyeleri, Ogrenci
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secimlerinin amaca uygun yapilip yapilmadigini denetleyebilir. Performans degerlendirme
sonuglarint rapor halinde Yiriitme Kuruluna sunar. Denetim Kurulu iiyeleri, denetim
yaptiklar1 birimlerde, Yiriitme Kurulunca kendilerine verilen onayli yetki belgelerini
gostermekle yiikiimlidiirler.

Mali Konular:
Madde 15- Gebze Teknik Universitesinde ¢alistirilan kismi zamanli 6grencilerin ticretleri,
Universite blit¢esinden ilgili mevzuat ¢ercevesinde ddenir.

Hizmetici Egitim:

Madde 16- Ogrencinin is i¢inde siirekli egitimi esastir. Her birim kismi zamanli 6grenciler
icin bir hizmet i¢i egitim programi hazirlar ve uygular. Uyguladig1 programin bir 6rnegini
Yiirtitme Kuruluna sunar.

Yiirurluk:
Madde 17- )
a) Bu Yonerge, Gebze Teknik Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yiriirliige girer.

b) Bu Yonerge’'nin Senatoda kabul edilmesiyle halen uygulanmakta olan “Gebze Teknik
Universitesi Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Yonergesi” yiiriirliikten kalkar.

Yiiriitme: )
Madde 18- Bu Yonerge hiikiimlerini Gebze Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Karari

Tarihi Sayisi

20.12.2004 2004/13

Yonerge’de Degisiklik Yapan Universitesi Senatosu Kararlar

Tarihi Sayisi
1) 24.12.2018 2017/40
(2) 27.12.2018 2018/15
(3) 08.05.2019 2019/05
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