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STAJ RAPORU ICERIK VE TALIMATLARI

YAZIM KURALLARI

1. Staj raporu ingilizce yazilmalidir.

2. Staj raporu A-4 kagidinin tek yiiziine bastirilacaktir.

3. Staj raporu, word dosyasi halinde “alttan 2.5, iistten 2.5, soldan 2.5, sagdan 2.5 cm”
olacak sekilde “Times New Roman” yazi karakteri kullanilarak 12 punto ve 1.5 satir
aralig birakilarak yazilacaktir.

Kapak sayfas1 olmalidir. Ornek Kapak sayfas1 ekte mevcuttur.

Sayfa Numaralandirmasi olmalidir.

Kapak ve metin icerisindeki basliklarda kullanilan karakterler BOLD (KOYU) olacaktir.
Metin icindeki ana basliklarin tamami blyUk harfle, alt basliklar ise bas harfi
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buytk, digerleri kuguk harf olacak sekilde yazilacaktir. Ana bagliklar 14 punto ile
yazilmaldir.
8. Rapor metninde kelime kesmesi yapilabilir; metin iki yana hizalanacaktir.
9. Raporda sekil bagliklari seklin altinda, tablo basliklar1 tablonun Ustiinde yer alacaktir.
10. Staj raporu, en az 15 ve en fazla 30 sayfa olacak sekilde hazirlanmalidir.
11. Staj raporunuzun her sayfasi kurum yetkiliniz tarafindan imzalanmalidir.
12. Staj defteri, staj raporu, diger belgeler ve 3 anket, donemin baslamasini takip eden ilk

haftasonuna kadar imza karsiliginda Boliim Baskanligina teslim edilmelidir.

RAPOR ICERIGI

Rapor metni olarak adlandirilan kisim, temel olarak bes ana bolimden olusur.
a) OZET

b) GIRIS (Amac Icermeli)
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¢) STAJ YERI HAKKINDA BiLGIi (a, b, ¢ en fazla 5 sayfa olmahdir)

I. Kurum, sirket veya fabrika hakkinda genel bilgi (ulasim, iletisim, web vs. gibi bilgileri de
verilmeli)

II. Organizasyon semasi

[11. Kurulus bélimleri, Griin yelpazesi, pazarlama vs.

IV. Kurulusun Biyomiihendislige bakan yoni (istihdam edilen personel vs.)

d) KURUMUN STAJ YAPTIGINIZ YERI (d ve e kisimlar detayh olacaktir)

I. Boliimler hakkinda detayl bilgi

Il. Hammaddeden son Griine Uretim akis semasi (varsa)

111. Uretimin (varsa) detayli olarak agiklanmasi

IV. Staj esnasinda ortaya ¢ikan iiretim ile ilgili sorunlar ile bunlarin ¢ézlimiine yaklasim ve
¢Ozum.

¢) SONUC VE DEGERLENDIRME

I. Isletmenin genel olarak degerlendirmesi (iiretim ve organizasyon agisindan)

II. isletmenin yaptiginiz staj yoniinden degerlendirilmesi

I1I. Bu isletmede daha sonra staj yapacaklara tavsiyeler



