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Staj Nedir?

Derste ogrenilen temel bilgilerin Gniversite

ortami disinda nasil pratikte uygulanacagini
gormeniz ve calisma hayatina en erken
uyum saglaminizi saglayacak son derece

onemli bir egitim ve calisma surecidir.
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Stajin Amaci

Lisans ogrencilerinin  gesitli  kurum ve
kuruluglarda kazanacaklari deneyim,

kurumsal bilgilerin 6grenilmesi ve

pekistiriimesi, kendi meslektaglari ve diger
meslek gruplarinin  ekip olarak nasil

calistigini gozlemleyebilmek ve tecrube

kazanmak acgisindan onemlidir.
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GEBZE'

TEKNIK UNIVERSITESI

iyer

Planlama

| Is
Tecrubesi

o
Nag s "
\Stajln Kazandiracaklari

- ligi duyulan alanlari inceleme firsati

«Calisma dusunulen alani yakindan tanima
ve uygunlugu gorebilme imkani

* Teorik bilgileri, pratige donustirme imkani

- Is hayatinda karsilasilabilecek sorunlari
¢ozme pratikligini gorme

* Vizyon edinme imkani

« Sahip olunan becerilerin geligtiriimesi
- Is yeri galisanlariyla etkili iletisim saglama

* Profesyonel Baglantilar

I
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Miihendislik Fakiiltesi Lisans Ogrencileri

Staj Yonergesi ve Staj Proseduru
lle ilgili detayh bilgi icin baglanti:

http://Iwww.qtu.edu.tr/kateqgori/2668/0/display.aspx?lan

quageld=1



http://www.gtu.edu.tr/kategori/2668/0/display.aspx?languageId=1
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Tsmmumvsnswesl\\ Staj lle ligili Bilgiler

http://www.gtu.edu.tr/kategori/41/3/display.aspx?languageld=1

Universite  Yonetim

Akademik = Fakulteler = Mihendislik Fakiltesi
Boltimler

Fakiltemiz bunyesinde 10 balim

Mihendislik Fakiiltes
Genel Bilgi
Formlar
Yonetim
Bolimler
Akademik Takvim
iletigim
Staj
Temel Bilimler Fakiltesi
isletme Fakiltesi

Mimarlik Fakiltesi

Elektronik Miihendisligi

Akademik

faaliy

E-Yayinlar

Arastrma  Ogrenci

Harita Miihendisligi

+ Aday 6grenciler |

Web'de

3
AL <
Bilgisayar Mithendisligi Biyomiihendislik Cevre Muhendisligi

Kimya Miihendisligi

Burs / Staj

Kisilerde ©

Kitiphane « iletisim = English
Ara Cl

E-posta

Oturum agin

DUYURULAR

> Mazeret Sinavi
Taleplerine iliskin
Duyuru

Staj Ucretlerine
issizlik Fonu Katkisi
Bilgi Formu

YENi : Staj Yonergesi
ve Prosediirii

ONEMLI DUYURU: Staj
Tarihleri

ONEMLI DUYURU: Staj
Dosyalarinin Teslimi

©T0M0



http://www.gtu.edu.tr/kategori/41/3/display.aspx?languageId=1

GEBZE

TEKNIK UNIVERSITESI

L
AN

Stajda Igsizlik Katkisi Bilgi Formu
http://www.gtu.edu.tr/kategori/2666/0/display.aspx?lanquageld=1

Akademik = Fakiilteler

Staj Tarihleri
Staj Prosedirli
Staj Formlari
Genel Bilgi
Formlar
Y6netim
Bolumler
Akademik Takvim

iletigim

E~ayinlar # Aday ogrenciler lBurs/Staj @ Kiitiiphane iletisim © English
GEBZE\ &7 Web'de© Kisilerde ® Ara Q
TEKNIK ONIVERSITES] \ E
oy ; : -posta  Oturum agin
Universite netim Akademik  Arastirma i A

Mithendislik Fakiltesi = Staj

Staj Ucretlerine issizlik Fonu Katkisi Bilgi Formu

3308 Sayili Mesleki E

gitim Kanununa gore isletmelerde Mesleki Egitim Goren Ogrencilerin Ucretlerinin bir kisminin igsizlik sigortasi fonundan

b=

in usul ve esaslari kapsaminda staj yapan ve ticret alan 6g

yirmiden az personel galisiyor ise

asgari Ucretin net tutannin % 30'unun Ugte ikisi, yirmi ve Uzeri personel ¢alisiyor ise asgari tcretin net tutarinin % 30°unun Ggte biri” devlet katkisi

olarak yatirilacaktir.

Bu kapsamda bilgi formunun doldurulmasi ve Dekanligimiza ulastinimas: gerekmektedir. E-posta adresimiz muhendislik@

Not:- Kamu kurum ve kuruluglan bu kapsam disindadir. Kamu kurum ve kurulu

rinda staj yapan grenciler igin bu formun doldurulmasina

gerek yoktur.

- Ogrenci igletmeden (icret almiyorsa/almayacaksa bu formun doldurulmasina gerek yoktur.

Bilgi formu icin tiklayiniz,

~ l.’


http://www.gtu.edu.tr/kategori/2666/0/display.aspx?languageId=1

GEBZE

TEKNIK UNIVERSITESI

Staj Formlan

http://www.qgtu.edu.tr/kategori/2669/0/display.aspx?lanquageld=1

& C ) | ® www.gtu.edu.tr, & W
B GTU-Anasayfa [ Gebze Teknik Unive: Tureng - Tarkge Ing »

ay.a

Web Hizmetleri Port: Y enVision - Kigisel 52, B® GTU-Mail Y EBYS-enVision [J International Confer= JJf Trafik Yogunluk Hart [3 IMSEC 2016Internat  §> BBC - Radio 4 - Hon
f E-Yayinlar % Aday 8grenciler luBurs/Staj @ Kiitiiphane ~ iletisim = English
/

GEBZE\ 1 Web'de . Kisilerde ®  ~ra Q

TEKNIK ONIVERSITES] E-posta - Oturum agin

Og

Aragtirm

Akademik ' Fakilteler | Muhendislik Fakiltesi ' Staj = Staj Formlan

Staj Formlan Staj Formlari

Staj Tarihleri

ONEMLI DUYUR erin Kurumu Degerlendirme /

agll j erlendirme Belgesi, Staj Defteri, Staj D

Staj yapan 6grencilerimizin staj bitimlerinde Bélumlerine teslim

eleri gerek aklardandir.

Staj Yonergesi ve Staj Prosediri

1) Staj Zorunluluk Talep Belgesi icin tiklayiniz ve FR-0078 numarali Formu Seginiz.

2) StajFisi igin tiklayimiz ve FR-076 numarall Formu Seginiz.

3) Staj Kabul Belgesi icin tiklayimz ve FR-0075 numarali Formu Seginiz.

4)  Staj Ucretlerine \'§sxznk Fonu Katkist Ogrenci Ve isveren Bilgi Formu igin tiklayiniz ve FR-0077 numarali Formu Seginiz.

5) Zorunlu Staj Degerlendirme Belgesi igin tiklaymniz ve FR-0080 numarali Formu Seginiz.

dirme Belgesi icin tiklayimiz ve FR-0080 numarali Formu Seginiz.

Staj Defteri ve Kapagina ulagmak igin tiklayiniz ve FR-0069 nt iz.

rali Formu Segi

Anketi icin tiklaywiz ve FR-0185 numarali Formu Seginiz.

9) Stajerin Kurumu Degerlendirme Anketi i¢in tiklaymmiz ve FR-0186 numarali Formu Seginiz.



http://www.gtu.edu.tr/kategori/2669/0/display.aspx?languageId=1
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Sta] Akis Semasi

Staj Figinin
Staj Yapilacak :> |:> Doldurularak Staj
Onaylatiimasi

Staj Raporu,

SGK Girisi
(Eger sigortali
ise Dekanliga

bildirilecek)

Diger Belgeler ve i
3 Anket stajin Isletme Tarafindan

bitimini izleyen ilk = Stajyeri Degerlendirme
yariyilin birinci
hafta sonuna
kadar Bolum
Baskanligina

Anketi’nin Doldurularak
Kapali Zarfta
e EVAlERINER]

imza karsihgi
teslim edilmesi
gereklidir




GEBZE

TEKNIK UNIVERSITESI

&
™ Staj Yeri Kabul Belgesi

STAJ YERI KABUL BELGESI

FAKULTESI

A
GEBZE%\ GEBZE TEKNiK UNIVERSITESI

TR CRRTITIH

eeeveeeeee POIUL e BBIGMIO Bgrencisi e
f2 -/ j20 tsrihleri arasinds stapm yapmak dzers kuremumuza stapyer olsa

almayn kabul ediyonez.

Kurum weya Sirket Adi

Formu Dolduran Kisi

Girew

Tarih

Imza

§TAJ ILE iLGiLi BILGILER: {Gfrencinin 3tajmdan sorumbu Klgl Tarafindan dokduraiacaicr.)

At Soyadh

Gorevi, Pozisyonu

Sta)pars upguianacak sditim programanin gensd olarak kapeami

Konu

g wrikscai
fraligma yapt -

5TAJ YERI ILE ILGILi BILGILER

Kurulugun A

Posta fdrasl

Saichorly Jainm TUrlaLEm

Talafon Numarzs Fais Numaras
Topiam Parsonsl Saps Igetmeye Agatde il

Iz | | naem |

OGRENC] IELETMEDEN DCRET ALACAK M

Sta)yer Ofranche Verlimes] Taannl Edlien Deoret

Talep Edllen Ceviel Kakis) Tutan (Toplam Ttar)

lgleimede Caligan Persong] Say18

Adi, Soyadi

Firma Yekllisinin

Imza ve Kagesl

Fomm Moo ME-0073 Teee Tenlc? 1 082007 Do Nodd Doy Tanfic-
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Sta] Akis Semasi

isletmeden Staj SGK Girigi

Staj Yapilacak ) e Belgesi’'nin (Eger sigortal
Alinmasi ise Dekanhga

bildirilecek)

Yerin Bulunmasi

Staj Raporu,

Diger Belgeler ve i
3 Anket stajin Isletme Tarafindan

bitimini izleyen ilk %= Stajyeri Degerlendirme
yariyilin birinci Anketi'nin Doldurularak
hafta sonuna Kapali Zarfta

kadar Bolum
Bagkanligina

Hazirlanmasi

imza karsilig
teslim edilmesi
gereklidir




GEBZE{( .~ . . = = J(’
“4\ Ogrenci Staj Figi % 7,

f{ GEBZE TEIEN-irKl% NIVERSITES] T u m S t a. b e I e I er |
GEE%E"\\\ MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI J g
OGRENCI STATFisI |

elektronik ortamda

Staj Komisyonn Baslanhmnna

1Donem (4. Yarmvildan soars) 20 ginlik zonmle Stajmu /2. Dopem (5. Yarmaldan sonra) 20 gintik '
zommly stjmm / Dstepe begh stmjmm .../ 20... - ... 20.._ taribleri aresmda haklamds hilgi

t‘adié:imhuﬁﬂa}'ap%nkisﬁ}mﬁl == dOIdurUIacaktlr.
~ Imza

Orencinin
TC Eimlik Mo
Adh Soyadh

Oaranci Mo
Ealiinm — Seufi

e e . Ogdrenei Staj Fisi,
HAVIR ] o . 0o
S o == [ 1| @grenei tarafindan ue
i — kopya elarak

Eurpnnm Faks MNumaran
Eurunmm blail Advesi

Gl Tt Kooy 52 o O hazirlanip bir kopyasi

* I3 Kazas ve Mesbek Hastalign Sigosta Girsi zorunludur, Ogrencilerimiz “evet™ sepeseging isaretlemek sonmdadir. Sigora gingi
istemeyen drenci

+]3 Earan ve Meslsk Hastahi Sizorta Girigi EVET
(555 Girigi {prondmvon slamayanlar) EVET

(0]

taralmdan sigoal ise by duunwes belirien dilekgesi ve belgesi bidikie ahnir.

ilelge . . L] L] ;
** Mlissehaklik helg Y mamigir ifadesi olasler “eve” seqenefini iparetlemek sonasdadir, Provieyos alanlar ize §taj gm ‘tgg ‘ n g
h ll:ﬂr' seqenefing paredlemnelidir. =

Delanlik Makamma o . . .
yapee B S Kty mamases g gl Garen svptanls st teslim edilecekdit:
Bilim Sta Komisvona
Eagkam

Thygun garisle arz edarim
Bilim Bagkam

QWAY
Dakeany
M M
EUNDAN SOMEAKT ASAMA
. 8% OmerdiFiniz stai ver kshml edilivss Stai Veri Falol Forrmm slm stsi vanacssme vers dnldorhmmez
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Stai Yapilacak isletmeden Staj Staj Fisinin
YerinJ Buﬁmmay ==  Kabul Belgesinin D(I)<Idur_ularak Staj
Alinmasi omisyonuna

Onaylatiimasi

SGK Girisi
(EQer sigortali

ise Dekanliga
bildirilecek)

Staj Fisi 3 Kopya hazirlanacak
,1 Kopyasi Staj Komisyonunda
kalacaktir.

Staj Raporu, Diger
Belgeler ve 3Anket isletme Tarafindan Stajyeri

stajin bitimini @8] Degerlendirme Anketi’'nin S

izleyen ilk yariyilin Doldurularak Kapali Zarfta
birinci hafta sonuna REVAEIEEY

kadar Bolum

Baskanligina imza
karsihgi teslim
edilmesi gereklidir
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L
EEEEEEEEEEEEEEEEEE \ T )
“SGK Girisi

Mustehaklik Belgesi
Aileden veya ozel bir sigortanin olup olmadigina iligkin

belgedir. ki yerden temin edilebilir.

a) Sosyal Guvenlik Kurumu

b) e-Devlet

Sigorta (0zel ya da devlet) var ise, bu staj sigortasi
yapillmayacag! anlamina gelmez. Her durumda staj
sigortasi yapilmasi zorunludur.

.

e
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Sta] Akis Semasi

Staj Fisinin Staj Figinin Isletmeye SGK Girigi

Sta Yapilacak RS Doldurularak Staj [SSS99 Verilerek, Isletmeden [SSSS8  (Eger sigortal
Komisyonuna Kabul Belgesi'nin ise Dekanliga

Onaylatiimasi Alinmasi bildirilecek)

Yerin Bulunmasi

Staj Raporu,
Diger Belgeler ve
3 Anket stajin
bitimini izleyen ilk
yariyilin birinci
hafta sonuna

kadar Bolum
Baskanligina
imza karsihgi
teslim edilmesi
gereklidir
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Staj Figinin
Staj Yapilacak S Doldurularak Staj

Onaylatiimasi

Staj Fisinin isletmeye SGK Girisi

S Verilerek, Isletmeden [SSS8  (Eger sigortall
Kabul Belgesi'nin ise Dekanhga

Alinmasi bildirilecek)

Staj Raporu,
Diger Belgeler ve :
3 Anket stajin Isletme Tarafindan Staj
bitimini izleyen ilk Degerlendirme
yariyilin birinci Belgesi’'nin
hafta sonuna Doldurularak Kapali
kadar Bolum Zarfta Hazirlanmasi

Baskanligina
imza karsihgi
teslim edilmesi
gereklidir



&

r
GEBZENS_

Staj Figinin
Staj Yapilacak S Doldurularak Staj

Onaylatiimasi

Staj Fisinin isletmeye SGK Girisi

Sy Verilerek, Isletmeden [SSSS8  (Eger sigortall
Kabul Belgesi'nin ise Dekanliga

Alinmasi bildirilecek)

Isletme Tarafindan
Stajyeri Degerlendirme
Anketi’'nin Doldurularak

Kapall Zarfta
Hazirlanmasi
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MUHENDISLIK FAKULTESI
......................... Miihendisligi Béliimii

ﬁ(/
';32!' GEBZE TEKNIiK UNIiVERSITESI
GEBZENS_

TEXNIK UNIVERSITESI

STAJYERIN STAJINI DEGERLENDIRME ANKETI

Ogrencinin Adi Soyadi: Ogrenci No:

Stajin Tiirii: Tarihler: I S O .
is Yerinin Adi:

Adresi:

Telefon: E-posta:

Web Adresi:

Degerlendirme Anahtari: Asagida verilen puanlama cetvelini kullanarak her sorunun karsihgm
puanlaymiz.

1- Cok yetersiz 2- Yetersiz 3- Orta 4-iyi 5- Cok iyi

iS YERININ MESLEKI BIiLGILERIME KATKISI

1. Mesleki hedeflerimi tespit etmeme katkisi 1| 2| 3| 4| 5§
2. Zamamm verimli kullanma ve planh caliyma 6zelliklerime katkisi 1| 2| 3| 4| 5§
| IS YERININ KISISEL OZELLIKLERIME KATKISI

3. Disiplinli bir ortamda ¢aliyma uyumuma katkisi 1| 2| 3| 4| §
4. Ogrenme istegimi giiclendirmeme katkisi 1| 2| 3| 4| §
5. Zayif oldugum alanlan belirlememe katkisi 1| 2| 3| 4| 5§
6. Sorumluluk altinda ¢alisabilme yetenegime katkisi 1| 2| 3| 4| 5§
iLETIiSIM VE SISTEMLI CALISMA YETENEKLERIMI GELISTIRMEME KATKISI

7. Gorislerimi ve bilgimi sozlil ve yazih aktarabilme becerime katkisi 1| 2| 3| 4| 5§
8. Ekip i¢cinde calisabilme becerilerime katkis: 1| 2| 3| 4| 5§
DUSUNCELERINIZ:

GYTE - Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Bolumu
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@ GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
GEBZE\\\ MUHENDISLIK FAKULTESI

Tl IR susssssishng Miihendisligi Bolimii

STAJYERIN STAJ YAPTIGI KURUMU DEGERLENDIRME ANKETI

Bu anketin amaci, staj yapilan is yeri hakkinda bilgi toplamak, bu bilgiler 1s18inda sizden
sonraki dgrencilerimiz igin staj programimizi siirekli gelistirmektir.

EVET|HAYIR

- Staj yaptigimiz igyerini kendi imkanlarinizla mi sagladiniz?

. Is yerindeki mithendis veya yetkili bir kisi size siirekli yardimer oldu mu?

. Stajdan beklentinizi gerceklestirebildiniz mi?

. Is yeri tarafindan size herhangi bir iicret 6dendi mi?

. Staj yaptiginiz igyeri sizi sigortaladi mi?

. Is yeri size yemek olanag: sagladi mi?

- Isletme size ulasim olanag: sagladi mi?

. Is yeri size yatma ve barinma olanag sagladi mi?

9. Aym i yerinde bolimiimiiz ogrencilerinin staj yapmalarini tavsiye
edimisiniz?

10. Staj siiresi boyunca karsilastigimz onemli bir sorun var mu? Varsa
belirtiniz.

IR IR A S R R

11. Staj yaptigimiz is yerinde, bolimiiniiz 6grencilerine staj olanag: saglayacak
iliskileriniz var m1? Varsa belirtiniz.

12. Staj vaptiginiz isletmeyi asagidaki degerlendirme anahtarini kullanarak degerlendiriniz.

1- Cok yetersiz 2- Yetersiz 3- Orta 4- lyi 5- Cok iyi
a. Mesleki Agidan [1]2]3]4]s
DUSINCEIEINIT: . ... ovvonismismssrismisrsre s s S S S S S ST SE A ST e annis
b. Sosyal Agidan [1]2]3]4]5
DUSUNCEISTINIZ: ... e e

GYTE - Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Bolumu

a0

L



Bu belge,
stajyer ile en
yakindan
ilgilenen
mdhendis
tarafindan
imzalanmalidir!

¢

e
GEBZENR_

TEKNIX ONIVERSITESI

T.C.
_ GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI

ZORUNLU STAJ DEGERLENDIRME BELGESI

(ISVERENIN STAJYERI DEGERLENDIRME ANKETI)

Stajyer Ogrencinin Adi ve Soyadi

Staj Yapilan Kurum

Staj Yapilan Boliim

Staj Yetkilisinin Adi ve Soyadi

Staj Yetkilisinin Telefon ve E-postas

Staj Baglama - Staj Bitig Tarihleri

Bu form, stajyer ogrencimizle ilgili dusiincelerinizi ogrenmek i¢in hazirlanmistir.
Degerlendirmeleriniz, ogrencimizin gelistirilmesinde bizlere yol gosterecektir. Gegerli
olmayan siklarin isaretlenmemesini rica ederiz. Tesekkiir ederiz.

1- Cok yetersiz

2- Yetersiz 3-Orta 4-yi 5- Cok iyi

DEGERLENDIRME BOYUTLARI

1) s yeri kurallarina uyma L2203 4] §
2) Isi da ve tam yapma 1/2(3]14|5
3) Motivasyon ve dgrenme istegi L2 3]4]85
4) Gorev ve sorumluluk bilinci 1 2 |.:3i] 4 §
5) lletisim kurma ve grup cal yatkinlik E 132|314 8§
6) Talimatlan takip etme F|:2[13]4] 5§
7) inisiyatif alma, dneri getirme, elestirel diisiinebilme, kendineolangiven | 1 | 2 | 3 [ 4 | §
8) Sozlit ve yazili iletisimi E 12 |3]4:|58
9) Mesleki alan bilgisi ve uygulama becerisi 112 [3]4]8
10) Stajyer 6grenci mezuniyet sonrast kurumunuzda ¢alisabilme olanag E 128 e 8

EK ACIKLAMALAR

GYTE - Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Bolumu

Ta



Bu belge,
stajyer ile en
yakindan
ilgilenen
mihendis
tarafindan
imzalanmalidir!

Ar
GEBZENN,

4 T.C.
. GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI

TEXNIK ONvERsiTes!

ISTEGE BAGLI STAJ DEGERLENDIRME BELGESI

(ISVERENIN STAJYERI DEGERLENDIRME ANKETI)

Stajyer Ogrencinin Adi ve Soyadi

Staj Yapilan Kurum

Staj Yapilan Boliim

Staj Yetkilisinin Adi ve Soyad:

Staj Yetkilisinin Telefon ve E-postast

Staj Baslama - Staj Bitig Tarihleri

Bu

form, stajyer ogrencimizle ilgili disiincelerinizi 6grenmek i¢in hazirlanmugtir,

Degerlendirmeleriniz, dgrencimizin gelitirilmesinde bizlere yol gosterecektir. Gegerli
olmayan siklarin isaretlenmemesini rica ederiz. Tesekkiir ederiz.

1- Cok yetersiz 2- Yetersiz 3- Orta 4-yi 5- Cok iyi

DEGERLENDIRME BOYUTLARI

1)

n

Is yeri kurallarina uyma

2)

Isi zamaninda ve tam yapma

3)

Motivasyon ve dgrenme istegi

4)

Gorev ve sorumluluk bilinci

5)

Tletisim kurma ve grup calismasina yatkinlik

6)

Talimatlan takip etme

7

U n | e

Inisiyatif alma, oneri getirme, elestirel diisiinebilme, kendine olan giiven

8)

Sozlii ve yazih iletigimi

9)

i

Mesleki alan bilgisi ve uygulama becerisi

10) Stajyer dgrenci mezuniyet sonrasi kurumunuzda ¢alisabilme olanag

RN N NN N

|t |t |t |t | et |t | et | ot | et
W W W W W W W W
e e

wn

EK ACIKLAMALAR

GYTE - Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Bolumu

Ta
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TEKNIK UNIVERSITESI
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GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI

FAKULTESE

STAJDEFTERI

Oerencinin;

m}

Staj Raporu J

YL B
=

Ady, Sevad:

Numaras:

Balimid

Staj Yapoe Yer

Staj Tarihleri

v’ Staj defterinde de

degisiklige gidilmistir.

v'Staj defteri 15 ile 30

sayfa arasinda olmaldir.

Tajas i Sy agem Tia] Yasl Vedcaina
Sa) Vaguma e Aok Soyad, broae, Firmn Kame

2O
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TEKNIK UNIVERSITESI

4
%
“Staj Raporu’nun icerigi©
a) Rap Icerig
a) Ozet
b) Girig (amaci icermeli)
c) Staj yeri hakkinda bilgi (a, b, c en fazla 5 sayfa olmahdir)
|. Kurum, sirket veya fabrika hakkinda genel bilgi (ulagim, iletisim, web vs. gibi bilgileri de verilmeli)
Il. Organizasyon semasi
lll. Fabrika bolumleri, Grln yelpazesi, pazarlama vs.
IV. Kurulusun Malzeme Bilimi ve MUhendisligi’'ne bakan yénu (istihdam edilen personel vs.)
d) Kurumun staj yaptiginiz bolumii (d ve e kisimlar detayh olacaktir)
|. Bolumler hakkinda detayli bilgi
Il. Uretim akis semasi (hammaddeden son (riine)
1. Uretimin detayl olarak agiklanmasi
IV. Staj esnasinda ortaya ¢ikan uretim ile ilgili sorunlar ile bunlarin ¢6zumune yaklagim ve ¢ozum.
e) Sonug ve Degerlendirme
. isletmenin genel olarak degerlendirmesi (liretim ve organizasyon agisindan)
1. Isletmenin yaptiginiz staj yoninden degerlendiriimesi

q lll. Bu isletmede daha sonra staj yapacaklara tavsiyeler
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\Blrkag Soru >

« Staj suresi ne kadar olmahdir?

GTU Muhendislik Fakltesi Lisans 6grencileri, 6grenimleri

boyunca her biri 20 is gunu olmak uzere iki ayrt kurumda

toplamda 40 gun staj yapmakla yukumludur. Mezun

olabilmek icin bu sarttir.

S &
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\Blrkag Soru >
« 40 gun ayni yerde staj yapabilir miyim?

Hayir

Zorunlu Stajlar, her biri 20 is gunu olmak uzere

iki ayrnn kurumda yapilir. Ogrenciler, Zorunlu

stajlarinin ilkini 4 uncu vyariyildan sonra,

Ikincisini 6 nci yariylldan sonra yapabilirler.

Q. A
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\Blrkag Soru ) 3

» Uclincl bir isletmede staj yapabilir miyim?

Evel

 Ogrenciler, zorunlu stajlarini  kendilerini daha fazla
gelistirmek amaciyla 20 is gununden fazla yapabilir.

Fazla kismi istege bagl staj olarak degerlendirilecektir.

e &
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\Blrkag Soru Y )

* Bir isletmede 20 gunden daha kisa surel
sta] yapabilir miyim?

Hayir

Stajin  gecerli olarak sayilabilmesi icin bir

isletmede en az 20 is gunu staj yapilimalidir.

Daha kisa sureli stajlar sayillmayacaktir.

e, &
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\Blrkag Soru I

. |stege bagl 3. staj yaptigimda staj raporu
hazirlamam gerekiyor mu?

Hayir

(Iste§e bagll staj icin farkli bir anket formu
doldurulmasi gereklidir.)
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“Birkag Soru

* |s gUnu nedir?

Pazartesi Sal Carsamba | Persembe | Cuma Cumartesi | Pazar
1 2
Staj 3 4 -] 6
Baslangic

7 8 L 10 n 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 - Staj

Bitis

OS5

Cumartesi ve Pazar gunleri ile
diger resmi tatil gunlerinin

sayllmadigi gunlere is gunu denir.

Eger igletme Cumartesi gunu
resmi olarak acik ve stajyer

ogrenci de stajina devam
ediyorsa, bunun ogrenci
tarafindan staj yapilan isletmeden
alinacak resmi bir vyazi ile

belgelendirilmesi istenebilir.
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\Blrkag Soru

* Ne zaman staj yapmaliyim?

En erken 2. sinif sonunda

Zorunlu stajlarinin birincisini 4. yariyildan

sonra, ikincisini 6. yariyildan sonra
bilirler.

e,
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"Birkag Soru J .

» Ogrenciler stajlari bittikten sonra staj
defterlerini en ge¢ ne zamana kadar teslim
etmelidirler?

Staj defterleri okulun acildigi ilk haftanin

sonuna kadar teslim edilmelidir.

S, &
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\Blrkag Soru

» Staj defterleri Ingilizce mi
yazilacak?

urkce mi

Ogrenciler staj defterlerini Tlirkge veya

Ingilizce yazabillirler.

L
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TEKNIK UNIVERSITESI

L

Staj yapacaginiz yeri

cok iyi sekilde segin.
Neye ilginiz var ve

hangi alanda
ilerlemek
istiyorsaniz bu
konuda bir duistince

gelistirmekigin
k onemlidir.

WV\

Staj suresibitiminde
staj yerindeki kigiler
ile iletigimi
kaybetmeyin.

.

Tavsiyeler

WVN

Staji zorunluluk
olarak degil de bir
ogrenme,

>
WV\

Staj yaptiginiz yerin

muhendislik kariyeri
icin ilk adim olarak
goriin.

\

Staj bagvurularini

bir parcgasi gibi
davranin, verilen
gorevleri yerinde ve
zamaninda
tamamlayin.

{ A

yapmak igin son ani
beklemeyin, ozellikle
yuksek talep alan
firmalaradaha
onceleri bagvurun.

Staj yerinde
uzerinize gorev
almaya galisin,

sorumluluk altina
girin.
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A

B

Stajinizi mezun

olacaginiz
donemden once

tamamlamis olun!

|
/V\

Once EMNIYET!

Tavsiyeler

/V\

Kisa donemdeki
sizin hakkinizdaki
olumlu birizlenimin

q

é

-Proseslerde akig

hayatinizin akigini
olumlu olarak
degistirecegini

unutmayin.

\

Raporunuzu

semasi

-Neden sonug
iliskisini anlamaya
calisin

/V\

-

zamaninda yazin ve
zamanindateslim
edin.

lyi bir gozlemci
olmaya ¢alisin ve
sorgulayici olun!

\

é

M M
B
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BYM Staj Komisyonu
Dr. Ogr. Uyesi Onur SERCINOGLU - osercinoglu@gtu.e

Dr. Ogr. Uyesi Ayse A. CANPOLAT — ayseaslan@gtu.ed
Dog. Dr. Tunahan CAKIR — tcakir@gtu.edu.tr
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