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DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ ATAMA YENİLEME TALEP FORMU
	ADI SOYADI
	KADRO

	
	UNVANI
	 ATAMA MADDESİ
	İLK ATANMA TARİHİ
(Dr. Öğretim Üyesi kadrosuna ilk atandığınız tarihi yazınız.)
	SON ATANMA TARİHİ
(atama yenilemenizin son bulduğu tarihi yazınız.)
	ATAMA YENİLEME SAYISI (*)

	
	Doktor Öğretim üyesi
	
	
	
	

	ÖĞRENİM DURUMU  ve BAŞLAMA BİTİŞ TARİHLERİ 

	Lisans 
	Yüksek Lisans
	Doktora

	Üniversite Adı:
Başlama Tarihi(gün/ay/yıl):
Bitiş Tarihi(gün/ay/yıl): 
	Üniversite Adı:
Başlama Tarihi(gün/ay/yıl):
Bitiş Tarihi(gün/ay/yıl):
	Üniversite Adı:
Başlama Tarihi(gün/ay/yıl):
Bitiş Tarihi(gün/ay/yıl):

	

	Doktor Unvanını aldığı Tarih:
	
	

	Yabancı Dil Belgesi - Puanı
	
	

	GTÜ’de ilk kez atandığınız kadro / atama tarihi:  ……………………./……………………….

	YAYINLARI

	Aşağıdaki Tabloya geçmişten bugüne kadar yapmış olduğunuz yayınların toplamlarını yazınız.
	Uluslararası
	Ulusal

	SCI  ve SCI-E de taranan dergi Makalesi
	SCI  ve SCI-E de taranmayan dergi Makalesi
	Bildiri
	Proje
	Makale
	Bildiri
	Proje

	
	
	
	
	
	
	




	A- 25.11.2015 tarih ve 2015/13 oturum sayılı kararı (en son atama tarihinden itibaren en az bir adet akademik makale (ilgili doçentlik temel alanındaki endekslerde taranan dergilerde) yapmış olma şartı aranır.)

	SCI  ve SCI-E de taranan dergi Makalesi
	Makalenin adı
	Yazarları
	Yayımlandığı Dergi ve Yayım Tarihi

	
	
	

	
	
	




	

	

	

	B- 25.11.2015 tarih ve 2015/13 oturum sayılı kararı Madde 9 (en son atama tarihinden itibaren Yukarıdaki koşula ek olarak aşağıdaki koşullardan en az ikisinin de yerine getirilmesi gerekmektedir.)

	a) Üniversite/birim yönetimine katkı sağlamış olmak, (en son atama tarihinden itibaren yönetimde, kurullarda veya komisyonlarda en az bir yıl süre ile görev almak),

	Görev alınan yönetim görevi, görevin (Başlangıç Tarihi/Bitiş Tarihi):

Görev alınan kurulun adı, kuruldaki görev, görevin (Başlangıç tarihi/Bitiş Tarihi):

Görev alınan komisyonun adı, komisyondaki görev, görevin (Başlangıç Tarihi/Bitiş Tarihi):


	b) En son atama tarihinden itibaren En az 3 (üç) yarıyıl süre ile lisans seviyesinde en az iki farklı ders vermiş olmak,

	
	Dersin Kodu/Adı
	GTÜ Kredisi
	AKTS Kredisi
	Dili
	Verildiği Dönemler

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





	c) En son atama tarihinden itibaren en az 3 (üç) yarıyıl süre ile lisansüstü seviyesinde en az bir ders vermiş olmak,

	
	Dersin Kodu/Adı
	GTÜ Kredisi
	AKTS Kredisi
	Dili
	Verildiği Dönemler

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





	d) En son atama tarihinden itibaren A maddesinde sıralanan yayınlara ek olarak en az iki yayın daha yapmış olmak (makale veya bildiri)

	
	Makalenin
	Yazarları
	Yayımlandığı Dergi ve Yayım Tarihi

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Bildirinin

	Yazarları
	Yayımlandığı Dergi ve Yayım Tarihi

	
	
	

	
	
	





	e) En son atama tarihinden itibaren Üniversite kaynakları dışında ulusal veya uluslararası projede yürütücü veya araştırmacı olmak.

	
	Projenin adı, 
	Kaynakları
	Projede alınan görev
	Proje başlangıç ve bitiş tarihleri
	Ulusal
Uluslararası

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





	f) En son atama tarihinden itibaren Üniversitede akademik, sosyal ve kültürel faaliyetlere katkıda bulunmak. (Üniversite tanıtımında görev almak, okul kulüplerinde danışman olmak vb.)

	
	Üniversitede katkı sağlanılan akademik sosyal ve kültürel faaliyetin adı
	Katkının niteliği
	Faaliyetteki görevin başlangıç ve bitiş tarihleri

	
	
	

	
	
	




	

	

	

	

	Yukarıda Verilen Bilgilerin Doğru Olduğunu Beyan Ederim.
ADI SOYADI                                             TARİH                      İMZA





(*)GTÜ Senatosunun 25.11.2015 tarih ve 2015/13 oturum sayılı kararıdır. 
Geçici Madde: 1. Bu kriterler Senatoda kabul edildiği tarihten itibaren yapılacak ilk atama yenilemelerinden sonraki sözleşmelerde uygulanacaktır.
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